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N° 2025-06/35
VILLE DE BIARRITZ

DEPARTEMENT DES PYRENEES-ATLANTIQUES

BIARRITZ Arrondissement de BAYONNE
REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance ordinaire du 20 juin 2025

L'an deux mille vingt-cing, le vingt juin, le Conseil Municipal de la Ville de Biarritz, régulierement convoqué,
est réuni a la Mairie de Biarritz, sous la présidence de Madame Maider AROSTEGUY, Maire.

SECRETAIRE DE SEANCE : M. Raphaél LEFORESTIER

PRESENTS : Mme Maider AROSTEGUY (Maire), M. Adrien BOUDOUSSE, Mme Martine VALS, M. Edouard
CHAZOUILLERES, Mme Anne PINATEL (guestions n° 4 a n® 38), Mme Maud CASCINO, Mme Patricia
POURVAHAB, M. Michel LABORDE, Mme Stéphanie GRAVE, M. Mathieu KAYSER, M. Xavier DELANNE
(questions n°1 a n°34), M. Eric QUATRE VIEUX, (Adjoints au Maire), Mme Géraldine VERGET, Mme Valérie
SUDAROVICH (Questions n°1 a n°17), M. Gérard COURCELLES, M. Sébastien MENARD, Mme Francoise
FORSANS, Mme Christelle RODET (questions n® 2 a n° 38), M. Frangois HAURET, M. Raphaél LEFORESTIER
(questions n® 2 a n° 38), M. Guillaume BARUCQ, M. Jean-Baptiste DUSSAUSSOIS LARRALDE, Mme Corine
MARTINEAU, M Brice MORIN, Mme Nathalie MOTSCH, Sébastien CARRERE, M. Patrick DESTIZON (Conseillers
Municipaux).

ABSENTS ET ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR : Mme Anne PINATEL (questions n® 1 a n° 3, procuration
a Mme Maud CASCINO), Fabrice-Sébastien BACH (procuration a M Adrien BOUDOUSSE), Mme Anne-Cécile
DURAND-PURVIS (procuration a M Michel LABORDE), M. Xavier DELANNE (gquestions n°35 a n°38, procuration
a Mme Stéphanie GRAVE), M Louis BODIN (procuration & M Frangois HAURET), Mme Valérie SUDAROVICH
{Questions n°18 a n°38, procuration & Mme POURVAHAB), Mme Elena KUTUZOVA (procuration a M QUATRE
VIEUX), Mme Christelle RODET (question n° 1), Mme Muriel DUBQIS-VIZIOZ (procuration a Mme Martine
VALS), M. Didier BARBERTEGUY (procuration a M Edouard CHAZOUILLERES), Raphaél LEFORESTIER (question
n” 1), M Richard TARDITS (procuration a M Guillaume BARUCQ), Mme Lysiann BRAO (procuration a M Brice
MORIN).

Valorisation salariale des agents petite enfance dans le cadre du bonus attractivité de la CAF

Madame Anne PINATEL présente le rapport suivant :

Mes Chers Collégues,

En date du 5 mars dernier, I'Etat encourageait les employeurs a revaloriser les salaires des
professionnels de la petite enfance, qui jouent un réle central dans le développement et

I'¢panouissement des jeunes enfants.

De ce fait, dans le cadre de la Convention d’Objectifs et de Gestion (COG) pour la période 2023-2027,
la CNAF a adopté de nouveaux financements par le biais du bonus attractivité.

Ce bonus vise a soutenir les établissements d'accueil du jeune enfant en leur permettant d'ameéliorer
les conditions de travail notamment par le biais de mesures salariales.
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La valorisation des salaires répond a plusieurs enjeux majeurs :

1. Reconnaissance du travail des agents : Les professionnels de |a petite enfance jouent unrdle essentiel
dans l'accueil et l'accompagnement des enfants. Une revalorisation salariale permettrait de
reconnaitre I'importance de leurs missions.

2. Attractivité des métiers : Dans un contexte de pénurie de personnel qualifié, 'augmentation des
salaires pourrait attirer de nouveaux professionnels et ainsi renforcer les équipes en place.

3. Fidélisation des agents : Une rémunération adaptée contribuerait a réduire le turnover, permettant
ainsi de stabiliser les équipes, gage de continuité et de qualité dans I'accompagnement des enfants.

Le bonus attractivité de la CAF pourrait étre mobilisé pour financer une partie de ces revalorisations
salariales, permettant ainsi a notre commune de répondre a ces défis tout en bénéficiant d'un soutien
financier non négligeable (475€ par place d’agrément).

En conséquence, je vous demande, mes chers collegues, d’augmenter de 100€ net le régime indemnitaire
(IFSE) des professionnels de la petite enfance a compter du 1% juillet 2025.

ADOPTE A UUNANIMITE

Fait et délibéré en séance les mémes jours, mois et an que dessus, et le présent extrait
Certifié conforme au registre

Biarritz, le 20 juin 2025

Le Maire
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