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N° 2024-04/22

N

e VILLE DE BIARRITZ

? DEPARTEMENT DES PYRENEES-ATLANTIQUES
BIARRITZ Arrondissement de BAYONNE

REPUBLIQUE FRANCAISE

/4P,

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance ordinaire du 8 avril 2024
L'an deux mille vingt-quatre et le huit avril,
le Conseil Municipal de la Ville de Biarritz, régulierement convoqué, est réuni a la Mairie de Biarritz, sous la

présidence de Madame Maider AROSTEGUY, Maire.

SECRETAIRE DE SEANCE : M. Raphaé&l LEFORESTIER

PRESENTS : Mme Maider AROSTEGUY (Maire) (questions n°1 a 19 et a partir de la question n°21), M. Adrien
BOUDOUSSE, M. Edouard CHAZOUILLERES, Mme Anne PINATEL, M. Richard TARDITS, Mme Maud CASCINO,
M. Fabrice-Sébastien BACH, Mme Patricia POURVAHAB, M. Michel LABORDE, Mme Stéphanie GRAVE,
M. Mathieu KAYSER, Mme Anne-Cécile DURAND-PURVIS, M. Xavier DELANNE (Adjoints au Maire),
Mme Géraldine VERGET, Mme Valérie SUDAROVICH, M. Eric QUATRE VIEUX, Mme Elena BIDEGAIN (a partir
de la question n°6), M. Gérard COURCELLES, M. Sébastien MENARD, Mme Christelle RODET, Mme Francoise
FORSANS, M. Didier BARBERTEGUY, M. Raphaél LEFORESTIER, M. Guillaume BARUCQ, Mme Lysiann BRAO (a
partir de la question n°7), M. Jean-Baptiste DUSSAUSSOIS-LARRALDE, Mme C. MARTINEAU, M. Brice MORIN
(questions n°1 a 4 et a partir de la question n°6), M. Sébastien CARRERE, M. Patrick DESTIZON (Conseillers
Municipaux).

ABSENTS ET ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR : Mme Maider AROSTEGUY (Maire) (question n°20),
Mme Martine VALS (procuration a S. GRAVE), Mme Elena BIDEGAIN (questions n°1 a 5, procuration
a E. QUATRE VIEUX), Mme Morane PINAUD BOSQUE (procuration a FS. BACH), M. Louis BODIN (procuration
a A. PINATEL), Mme Muriel DUBOIS-VIZIOZ (procuration a E. CHAZOUILLERES), Mme Lysiann BRAO (questions
n°l a 6, procuration a B. MORIN), M. Brice MORIN (question n°5), Mme Nathalie MOTSCH (procuration
a C. MARTINEAU).

Attribution d’'une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents municipaux

Madame PINATEL présente le rapport suivant.

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 20 mars 2024 ;
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Considérant qu'’il est possible de verser une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire en
vue de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics territoriaux ayant percu une rémunération
annuelle brute inférieure ou égale a 39 000€ sur la période du 1*" juillet 2022 au 30 juin 2023 ;

Considérant qu’il appartient au conseil municipal, de déterminer le montant forfaitaire de la prime
dans le respect du baréme et des montants plafonds fixés par le décret du 31 octobre 2023 susvisés ;
Considérant qu’il appartient également au conseil municipal, de déterminer les modalités de
versement de cette prime, en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024 ;

Mes chers collégues, je vous propose les articles suivants.
Article 1°" : mise en place de la prime

Il est institué une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des agents publics
de la Commune de Biarritz.

Article 2 : bénéficiaires

a) Cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle est versée aux fonctionnaires territoriaux ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public qui remplissent les conditions cumulatives d’éligibilité
suivantes :

1. avoir été nommés ou recrutés par une collectivité territoriale, un établissement public
administratif ou un groupement d’intérét public a une date d'effet antérieure au
1" janvier 2023 ;

2. é&tre employés et rémunérés par la Commune de Biarritz a la date du 30 juin 2023 ;

3. avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période
de référence courant du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023.

Les agents publics de I'Etat et hospitaliers détachés au sein d’une collectivité territoriale, d’un
établissement public administratif ou un groupement d’intérét public d'un sont éligibles a la prime
en tenant compte de |'ancienneté acquise dans I'ensemble de la fonction publique.

b) Sont exclus du bénéfice de cette prime :

= |es agents contractuels de droit privé ;

= |es vacataires;

® |es apprentis ;

= |es stagiaires gratifiés ;

= |es personnels éligibles a la prime de partage de la valeur prévue au | de l'article 1°" de la loi
n°2022-1158 du 16 aolit 2022.

Article 3 : montants forfaitaires de la prime

Le montant de la prime est forfaitaire et est fonction de la rémunération brute pergue par les agents
publics territoriaux au titre de la période de référence courant du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023.
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Les différents montants forfaitaires sont les suivants.

Rémunération brute annuelle effectivement pergue au | Montant forfaitaire de la prime
titre de la période courant du ler juillet 2022 au 30 juin | de pouvoir d'achat pour les

2023 (hors GIPA et heures supplémentaires) agents de Biarritz (base temps
complet)
Inférieure ou égale a 23 700 € 400 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € | 350 €

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a29 160 € | 300 €

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a30840€ | 250 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 2a32280€ | 200 €

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a33600€ | 175 €

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a39000€ | 150€

Article 4 : détermination du montant de la prime pour certains agents non présents durant la
totalité de la période de référence ou ayant changé d’employeur au cours de celle-ci ou étant
multi employeurs

a) Lorsque l'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période de référence
du 1% juillet 2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de
mois rémunérés sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération
brute.

b) Lorsque I'agent a été employé et rémunéré successivement par plusieurs employeurs publics au
cours de la période de référence du 1*" juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte
est celle versée par la collectivité, I'établissement ou le groupement qui emploie et rémunére 'agent
au 30 juin 2023, corrigée selon les modalités prévues au a) pour correspondre a une année pleine.

c) Lorsque I'agent éligible est employé et rémunéré simultanément par plusieurs employeurs publics
a la date du 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité,
établissement ou groupement, corrigée selon les modalités prévues au a) pour correspondre a une
année pleine.

Article 5 : proratisation du montant forfaitaire de la prime

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi surla
période de référence du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Article 6 : modalités de versement de la prime

La prime pouvoir d’achat exceptionnelle fait I'objet d’'un versement unique avant le 30 juin 2024.
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.
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Article 7 : régles de cumuls

La prime de pouvoir d'achat est cumulable avec toute autre prime et indemnité percue par les
agents publics territoriaux de la commune, a I'exception de la prime prévue par le décret n® 2023-
702 du 31 juillet 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains
agents publics civils de la fonction publique de I'Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que
pour les militaires.

Article 8 : voies et délais de recours

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la
présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Nantes - 6, Allée de I'lle Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de deux
mois & compter de sa transmission au représentant de |'Etat et de sa publication.

La juridiction administrative compétente peut également étre saisie par I'application télérecours
citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr

Mes chers collégues, je vous propose d’autoriser Madame le Maire :
- amettre en place cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour les agents concernés
dans le respect des principes définis ci-dessus ;
- averser cette prime avant le 30 juin 2024, les crédits correspondants étant prévus au budget.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Fait et délibéré en séance les mémes jours, mois et an que dessus, et le présent extrait
Certifié conforme au registre

Biarritz, le 8 avril 2024
Le Maire -
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